PRIMARIA COMUNEI TERPEZITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TERPEZITA
JUDETUL DOLJ

COMUNA TERPEZITA, COD POSTAL 207575
Tel. 0251/362009; fax 0251/362168
e-mail primaria_terpezita.@yahoo.com;

Nr. 2701 din 21.05.2021

ANUNT
privind concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante
de inspector, clasa I, gradul profesmnal debutant

Tn conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, coroborat cu prevederile art. Ii din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de Covid - 19, va instiintdm ca Primaria comunei Terpezita, cu sediul in comuna
Terpezita, sat Terpezita, nr. 334 Judetul Dolj, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei
publice vacante de executie, pe perloada nedeterminata cu norma intreagd, 8 ore/zi, 40
ore/saptamana, dupa cum urmeaza:

Inspector, clasa I, gradul profesional debutant - Compartimentul de stare civila,
asistenta sociala si autoritate tutelara, ID 470242;

Etape privind desfasurarea concursului:

l. - Probele stabilite pentru ambele concursuri:

- proba scrisa: 22 iunie 2021, ora 10,00;

- proba de interviu: in termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise,
ora 10,00.

Probele se vor sustine la sediul Primariei comunei Terpezita din comuna Terpezita, sat
Terpezita, nr. 334, Judetul Dolj.

ll. Conditii generale de participare pentru concurs:

Conditiile pentru ocuparea unei functii publice in Roménia sunt prevazute la art. 465
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul admmlstratw cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specralltate de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) mdephneste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
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infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-
o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a svarsit fapta, prin hotirare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Ill. Conditiile specifice de participare la concurs sunt urmitoarele:

Pentru postul de Inspector, clasa |, gradul profesional asisitent, compartimentul agricol;
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: n/a.

IV. Dosarele de inscriere la concurs trebuie s conting in mod obligatoriu
documentele prevazute de art. 49 alin. 1 din H.G. nr. 61 1/2008, dupa cum urmeazi:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curricutum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atest3 starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitétii
sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este previzut in anexa nr.
2D la H.G. nr. 611/2008.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la anexa nr. 2D trebuie s§ cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activititii, vechimea in munci acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus,se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

Documentul prgvézut la lit. g) - cazierul judiciar - poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



V. Publicarea anuntului si alte detalii privind inscrierea la concurs:

Publicarea anuntului se va face la sediul Primériei comunei Terpezita, pe pagina de
internet a acesteia si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, in data de
21 mai 2021.

Dosarele de inscriere se vor depune la sediut Primiriei comunei Terpezita, sat Terpezita,
nr. 334, judetul Dolj, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina de
internet a Primariei comunei Terpezita, si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
Bucuresti, respectiv 21.05.2021-09.06.2021 (ultima zi de depunere fiind 09.06.2021, ora 14,00).

Detaliile privind conditiile specifice, bibliografia, tematica, atributiile stabilite in fisa
postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului sunt disponibile la sediul
Primariei comunei Terpezita si pe pagina de internet a acesteia. Relatii suplimentare la tel.

0251362009, email: primaria_terpezita@yahoo.com, persoana de contact: Salan Mariana,
referent de specialitate, cls.ll, grad profesional asistent.

p.PRIMAR,
ANGHEL GHEORGHE



Anexa privind tematica si bibliografia concursului

1. Tematica:

> Reglementari privind functiile publice si functiile contractuale;

» Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
> Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
> Reglementari privind actele de stare civila;

> Reglementari privind aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civil3;

2, Bibliografia:

> Constitutia Romaniei;

» 0.U.G nr. 57/2019 - privind Codul administrativ (Partea a Vl-a si partea a VII - a);

» OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> . Legeanr. 119/1996, cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare;

> Hotararea Guvernului nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea
unitard a dispozitiilor in materie de stare civild, cu modific&rile si completarile ulterioare;

> Hotararea Guvernului nr. 727/2013 privind aprobarea Normelor metodologice de
punere in aplicare a prevederilor Conventiei nr. 16 a Comisiei Internationale de Stare Civila
referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale actelor de stare civild, semnati la Viena la
8 septembrie 1976;

» Ordonanta Guvernului nr. 41/2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale
administrativa a numelor persoanelor fizice, cu modificirile si completarile ulterioare;

> Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 33/2016 pentru modificarea si completarea unor
acte normative privind actele de stare civila si actele de identitate ale cetatenilor romani.

> Legea nr. 14/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 33/2016

pentru modificarea si completarea unor acte normative privind actele de stare civili si actele
de identitate ale cetatenilor romani.



Atributii previzute in fisa postului corespunziitoare functiei publice de executie vacante de Inspector,

clasa I, gradul profesional debutant, compartimentul de stare civila, asistenti sociald si autoritate
tutelari:

intocmesc, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de deces, in dublu exemplar,
si elibereazé persoanelor fizice indreptitite certificate doveditoare privind actele si faptele de stare civila
inregistrate;

inscriu mentiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare si trimit comuniciri de mentiuni pentru
inscriere In registrele de stare civila - exemplarul I sau, dupi caz, exemplarul II;

elibereazd gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila,
precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996,
cu modificérile si completarile ulterioare, precum si ale Legii nr. 677/2001, cu modificarile si completirile
ulterioare;

clibereazi, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare civild; dovezile
cuprind, dupa caz, precizéri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare civili;

trimit structurilor de evidentd a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este arondati unitatea
administrativ-teritoriald, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civili sau a modificirilor
intervenite in statutul civil, comuniciri nominale pentru nascutii vii, cetdfeni romani, ori cu privire la
modificarile intervenite in statutul civil al cetiitenilor roméani; actele de identitate ale persoanelor decedate
ori declaratiile din care rezulti ci persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit la structura de
evidentd a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. de ultimul loc de domiciliu;

trimit structurilor de stare civild din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este arondati unitatea administrativ-
teritoriald, pana la data de 5 a lunii urmétoare, certificatele anulate la completare;

intocmesc buletine statistice de nastere, de cidsitorie si de deces, in conformitate cu normele Institutului
National de Statisticé, pe care le trimit, pani la data de 5 a lunii urmitoare inregistrarii, la Directia Judeteani
de Statistica;

dispun masurile necesare pastririi registrelor si certificatelor de stare civild in conditii care sd asigure
evitarea deterioridrii sau a disparitiei acestora si asigura spatiul necesar destinat desfagsurarii activitatii de
stare civili;

atribuie codurile numetrice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri precalculate, pe
care le pistreazi si le arhiveazi in conditii de deplina securitate;

propun necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si cerneals speciala,
pentru anul urmator, i il comunicé anual structurii de stare civild din cadrul S.P.C.J.E.P,;

reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse - partial sau total -, prin copierea textului din
exemplarul existent, certificind exactitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarca sigiliului si parafei;
primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele prezentate in motivare,
pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.E.P. la care este arondati unitatea administrativ-teritoriala;
primesc cererile de transcriere a certificatelor i extraselor de stare civila procurate din strdindtate, insotite
de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere
pe care il inainteazé, impreuna cu intreaga documentatie, in vederea avizirii prealabile de citre S.P.C.J.E.P.
in coordonarea cérora se afli;

primesc cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueaza verificari pentru stabilirea cu exactitate
a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a mentiunilor inscrise pe acestea, intocmesc
documentatia §i referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le inainteazi S.P.C.J.E.P., pentru aviz
prealabil, in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de citre primarul unitatii
administrativ-teritoriale competente;

primesc cererile de reconstituire §i intocmire ulterioars a actelor de stare civild, intocmesc documentatia si

referatul prin care se propune primarului unititii administrativ-teritoriale emiterea dispozitiei de aprobare
sau respingere, cu avizul prealabil al S.P.C.J.E.P.;



inainteazd S.P.C.J.E.P. exemplarul II al registrelor de stare civils, in termen de 30 de zile de la data cand
toate filele din registru au fost completate, dupi ce au fost operate toate mentiunile din registrul de stare
civild - exemplarul I;

sesizeaza imediat S.P.C.J.E.P., in cazul pierderii sau furtului unor documente de stare civili cu regim
special.

elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptitite, certificate care si ateste componenta familiei, necesare
reintregirii familiei aflate in striinatate, potrivit modelelor previzute in anexele nr. 11 si12;

efectueaza verificirile necesare avizirii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioars a actelor de stare
civila pentru cetifenii roméni si persoanele firi cetifenie domiciliate in Roménia;

efectueaza verificéri si intocmesc referate cu propuneri in vederea avizirii de citre S.P.C.J.E.P. a cererilor
de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civili eliberate de autoritétile striine, precum si a cererilor
de rectificare a actelor de stare civili;

efectueazi verificari si intocmesc referate cu propuneri in dosarele avand drept obiect anularea, completarea,
modificarea pe cale judecitoreasci a actelor de stare civili sia mentiunilor existente pe marginea acestora,
declararea judecitoreasca a disparitiei i a mortii unei persoane, precum si inregistrarea tardivi a nasterii;
inscriu in registrele de stare civild, de indati, mentiunile privind dobéndirea, redobandirea sau renuntarea la
cetdtenia romand, in baza comunicarilor primite de la D.E.P.A.B.D. prin structura de stare civild din cadrul
S.P.CJE.P;

efectueazd verificiri cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativi;

colaboreazi cu directiile de sanitate judetene si a municipiului Bucuresti si cu maternititile pentru
prevenirea cazurilor de internare a gravidelor fira acte de identitate asupra lor sau a céror identitate nu este
cunoscutd si a cazurilor de pérasire a copiilor nou-ndscuti si neinregistrati la starea civila;

colaboreazi cu unitiile sanitare, Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului, denumiti in
continuare D.G.A.S.P.C,, si reprezentantii serviciului public de asistentd sociala, denumit in continuare
S.P.A.S., si unititile de politie, dupa caz, pentru cunoasterea permanenti a situatiei numerice si nominale a
persoanelor cu situatie neclara pe linie de stare civili si de evidenti a persoanelor, a demersurilor ce se fac
pentru punerea acestora in legalitate, pani la rezolvarea fiecarui caz in parte, precum si pentru clarificarea
situatiei persoanelor/cadavrelor cu identitate necunoscuta;

transmit lunar la S.P.C.J.E.P. situatia indicatorilor specifici, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 7;
transmit semestrial la S.P.C.J.E.P. situatia cisitoriilor mixte.

varespecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta fisi a postului: 8,00-16,00;
nu paraseste locul de munci fird o cerere scrisi care se va face cu aprobarea Sefului in care isi desfasoari
activitatea titularul postului i care va avea avizul primarului, cerere in care se va specifica exact perioada
in care va lipsi din unitate (ziua si orele) in caz contrar este direct raspunzitor de orice eveniment la care ar
putea fi expus — situatie in care primarul si conducatorul compartimentului in care isi desfasoari activitatea
titularul postului sunt exonerate de orice rispundere

are obligatia respectirii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate a
primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor de Ordine Interioara ale
aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local;

indeplineste si alte atributii prevazute de lege.



