PRIMARIA COMUNE] TERPEZITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TERPEZITA
JUDETUL DOLJ
COMUNA TERPEZITA, COD POSTAL 207575
Tel. 0251/362009; fax 0251/362168
e-mail primaria_terpezita.@yahoo.com;

Nr. 83%din 30.12.2022

Afisat astazi, 30.12.2022

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ
precum si art. unic alin.1 lit.b), alin.2 lit.a) din OUG nr. 80/2022 privind reglementarea unor misuri in
domeniul ocupdrii posturilor in sectorul bugetar, vé instiintim ¢ Primaria comune; Terpezita, cu sediul in
comuna Terpezita, sat Terpezita, nr. 334, judetul Dolj, organizeazi concurs pentru ocuparea functiilor
publice vacante de executie, pe perioadd nedeterminati cu normi intreagi, 8 ore/zi, 40 ore/saptimani, dupi
Cum urmeaza:

Consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional asistent, Compartimentul achizitii publice
Inspector, clasa I, gradul profesional asistent, Compartimentul resurse umane;

Etape privind desfasurarea concursului:

L. — Probele stabilite pentru concurs:

- proba scrisi: 1 februarie 2023, ora 10,00;

- proba de interviu: in termen de 5 zile lucritoare de la data probei scrise.

Probele se vor sustine la sediul Primariej comunei Terpezita din comuna Terpezita, sat Terpezita
nr. 494, judetul Dolj.

II. Conditii generale de participare pentru concurs:
Conditiile pentru ocuparea unei functii publice in Romania sunt prevazute la art. 465 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completrile ulterioare, respectiv:
a) are cetifenia roméani si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris st vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 anj impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publici. Atestarea stirij de sdndtate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

8) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedic infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,
Cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea
faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotiirire judecitoreascd definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractu] individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifici.

£l

1



I11. Conditiile specifice de participare la concurs sunt urmatoarele:

- studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licenti sau echivalents in domeniul stiinte
Jjuridice sau administrative;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 1 an.

IV. Tematica si bibliografia concursurilor:
Pentru Consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional asistent, Compartimentul
achizitii publice
» Constitutia Romaniei — Titlul II;
> 0.U.Gnr. 57/2019 - privind Codul administrativ (Partea a VI-a Titul I si I);
»> OG nr. 137/2000 privind prevenirea s sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

> Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre feme;j $1 bérbati, republicata,
cu modificérile si completirile ulterioare;

> Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile s1 completarile ulterioare;

» Hotirirea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

> Hotérarea nr.907/2016 privind etapele de elaborare $1 continutul cadru al documentatiilor tehnico
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice

Pentru Inspector, clasa I, gradul profesional asistent, Compartimentul resurse umane

» Constitutia Romaniei — Titlu] II;

» 0.U.G nr. 57/2019 - privind Codul administrativ (Partea a VI-a Titul L, I si III);

» OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

republicatd, cu modificirile $i completirile ulterioare;

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre feme; $1 bérbati, republicata,
cu modificérile si completirile ulterioare;

» Legea nr.53/2003 Codul Muncii, cu modificirile $1 completarile ulterioare;

» Hotérarea nr.905/2017 privind registrul general de evident a salariatilor,

> Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

> Hotirarea nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici,

> Hotirarea nr.1366/2022 pentru aprobarea Regulamentuluj cadry privind organizarea si dezvoltarea
cariereipersonalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

V. Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele

previzute de art. 49 alin. 1 din H.G. nr. 611/2008, dupi cum urmeazii:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor $1 altor documente care atests efectuarea unor
specializdri si perfectionari;

¢) copia carnetului de munci $i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 lunj anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;



h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitiitii de lucritor al Securititii sau colaborator a] acesteia, in
conditiile previzute de legislatia specifica.

Modelul orientativ a] adeverintei mentionate la alin. ( 1) lit. e) este previzut in anexanr. 2D la H.G.
nr. 611/2008.

Adeverintele care au un ajt format decit ce] prevézut la anexa nr. 2D trebuje sd cuprindi elemente
similare celor previzute in ancxa nr. 2D si din care sj rezulte cel putin urmétoarele informatii:
functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru oOcuparea acesteia/acestora, temejuy] legal
al desfasurarii activitdtii, vechimea in muncj acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestj starea de sinitate contine, in clar, numadrul, data, numele emitentuluj si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtatii.

VL. Publicarea anuntului si alte detalij Privind inscrierea la concurs:

Publicarea anuntului se va face la sediul Primarie; comunei Terpezita, pe pagina de internet a
acesteia si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, in data de 30 decembrie 2022.

Dosarele de inscriere se vor depune la sedjul Primériei comunej Terpezita, sat Terpezita, nr. 494,
Judetul Dolj, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina de i
Terpezita, si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, respectiv in perioada
30.12.2022 - 18.01 2023, inclusiv (ultima zi de depunere fiind 18.01 -2023, ora 14,00).

$i pe pagina de internet a  acesteia. Relatii  suplimentare 1a tel. 0251362009, email:
primaria temezi;a@gahoo.com, persoana de contact: Silan Mariana
profesional asistent.
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