PRIMARIA COMUNEI TERPEZITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TERPEZITA
JUDETUL DOLJ

COMUNA TERPEZITA, COD POSTAL 207575
Tel. 0251/362009; fax 0251/362168
e-mail primaria_terpezita.@yahoo.com,

Nr. 1814 din 29.03.2023
Afisat astdzi, 29.03.2023

ANUNT CONCURS

fn conformitate cu prevederile art. 618 alin. (3) din OUG nr. §7/2019 privind Codul administrativ,
va Instiintim cd Primaria comunei Terpezita, cu sediul in comuna Terpezita, sat Terpezita, nr. 494, judetul
Dolj, organizeazi concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de executie, pe perioadd nedeterminata
cu normad intreagd, 8 ore/zi, 40 ore/sdptdimand, dupd cum urmeaza:
Referent, clasa III, gradul profesional asistent, Compartimentul relatii cu publicul

Etape privind desfisurarea concursului:

I. — Probele stabilite pentru concurs:

- proba scrisi: 28 aprilie 2023, ora 10,00;

- proba de interviu: in termen de 5 zile lucritoare de la data probei scrise.

Probele se vor sustine la sediul Primariei comunei Terpezita din comuna Terpezita, sat Terpezita,
nr. 494, judetul Dolj.

I1. Conditii generale de participare pentru concurs:

Conditiile pentru ocuparea unei functii publice in Roménia sunt prevazute la art. 465 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetiitenia roména si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publicd. Atestarea stirii de sanatate se
face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savArsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea
faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savAarsit fapta, prin hotdrire judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu 1-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.



ITI. Conditiile specifice de participare la concurs sunt urmatoarele:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime minima 1

n specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: 1 an.

1V. Tematica si bibliografia:

» Constitutia Romaniei — Titlul II;

» 0.U.G nr. 57/2019 - privind Codul administrativ (Partea a VI-a Titul I si II);

» OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificérile si completérile ultertoare;

» Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

» Legea nr. 554/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare;

> Legea nr. 52/2003 republicata, privind transparenta decizionala in administratia publica.

V. Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele
previzute de art. 49 alin. 1 din H.G. nr. 611/2008, dupi cum urmeaza:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd cfectuarea unor
specializiri si perfectiondri;

€) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea 1n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitétii de lucrdtor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevazut in anexa nr. 2D la H.G.
nr. 611/2008.

Adeverintele care au un alt format decat cel previzut la anexa nr. 2D trebuie si cuprinda elemente
similare celor previzute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmétoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal
al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea In specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtaii.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus,se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. g) — cazierul judiciar - poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tdrziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.



VI. Publicarea anuntului si alte detalii privind inscrierea la concurs:

Publicarea anuntului se va face la sediul Primariei comunei Terpezita, pc pagina de internet a
acesteia si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, in data de 29 martie 2023.

Dosarele de inscriere se vor depune la sediul Primériei comunei Terpezita, sat Terpezita, nr. 494,
judetul Dolj, in termen de 20 de zile de la data publicdrii anuntului pe pagina de internet a Primériei comunei
Terpezita, si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, respectiv in perioada
29.03.2023 —- 18.04.2023, inclusiv (ultima zi de depunere fiind 18.04.2023, ora 14,00).

Detaliile privind conditiile specifice, bibliografia, tematica, atributiile stabilite In fisa postului,
precum si alte date necesare desfasurérii concursului sunt disponibile la sediul Primériei comunei Terpezita
si pe pagina de internet a acesteia. Relatii suplimentare la tel. 0251362009, email:
primaria_terpezital«,yahoo.com, persoand de contact: Stoica Cristina, inspector asistent.
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